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富士山が雪化粧をし始めました。
秋から冬へと季節が移り変わろうとしています。
今年は厳しい寒さになると言われています。
体調に気を付けて冬を迎えましょう。
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『水湧けば　人も沸くなり　小浜池』

8月に子供と楽寿園に行きました。
夏期間は水遊びができる場所があるので、毎年なんだかんだ足を運んでいるのですが、
今年はいつも水がない小浜池に水があると耳にしたので、子供以上に張り切って行きました。
小浜池が満水になったのは約9年ぶりだそうで、いつも以上に人がいたように感じました。
自分も小浜池に水があるのを初めて見たので、記念に上記の写真を撮りました。
インターネットで探せば渇水時、満水時の写真が見つかりますので、気になる方は検索してみて
ください。
　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　撮影日時： 2020年 8月 2日　　　写真と文：製造部　小松　若樹



寒々しい霜月という和風月名と違って過ごしやすいこの頃となりました。ぶらぶら歩いていますと
今年もまた刈り入れに精を出す農家の方々の姿が見受けられます。田園風景は、「今年も当地は
大禍なく過ぎてきたな」という安堵の気持ちを与えてくれる一服の茶のようなものでしょうか。
我が社は第50期2か月を経過しました。お疲れさまです。今期は、あと10か月もあるとして、
経営方針に沿った各部門の計画を着実に進めて参りましょう。
できない理由を発するより、どうしたらできるのかを考えながら・・・。
さて、年の暮れに向かい様々な社会のひずみが浮き彫りになってくるのが常です。
お互いに生きていく上で必要なことは何かと思いますがやはり基本は変わらないですね。

2015年9月に国連サミットで採択された、2030年に向けた「SDGｓ」の17の目標に
「貧困をなくそう」、「飢餓をゼロに」、「質の高い教育をみんなに」があります。
世界中のこともさることながら、先ずは私どもの身近なところに目をやり
関心を高めていくことが大事かと思います。

2017年に新学習指導要領が告示。「特別の教科　道徳」が新しく教科化され、
小学校では2020年度、中学校では2021年度から完全実施とあります。私は指導の詳細を
把握していませんが、思いますに基本を一言で表せば「人の痛みがわかる思いやりの心」
ではないでしょうか。社会構造が急激に変化し、予測困難な時代を生き抜かなければ
ならない子供たちに必要なものかと考えています。この時大事なのは、子供の心を採点する
ことではなく、子供が心を醸成させるための手助けをすることでしょう。

沼津市平町の沼津警察署の前に設置してあります「友情の像」を撮ってきました。
写真がそれです。像の解説があります。
『昭和29年（1954年）5月5日　こどもの日早朝の
出来事でした。家の手伝いで薪を運んでいた親孝行の
少年とその少年を助けて一緒にリヤカーを押してやって
いた友情厚い少年を酔っ払い運転のトラックが後ろから
畑につき落とし少年たちは死にました。この親孝行な
少年と友情厚い少年が肩をくみ遠くの空をみつめ
交通安全を願っています』
交通安全に関する短い文ですが、皆が貧しい生活を
強いられた時代背景を思う時、実にいろいろな
物語を自分で想像することができます。

過日の静岡新聞に「ひろば10代」という紙面に投稿した10歳の小学生の文
『“ありがとうございます”私は感謝をトイレ掃除のボランティアとして学校に来てくださる
お母さんやお父さんにどうしても伝えたいです。コロナの対策として私たちはトイレ掃除の
時間がなくなりました。一番きれいにしておかなければいけない場所だと小さいころに
習ったので心配していました。ピカピカにしてくれてうれしかったです。』（文言は原文のまま）。
いま、教育の現場は様々な問題を抱えながら暗中模索の状況ではないかと思います。
基本的には家庭ありき、親子の情を深めることかと。

1997年2月4日、沼津市は「核兵器廃絶平和都市宣言」をしています。
その折、県立沼津中学校（現沼津東高校）卒業など沼津に縁の深い作家 井上靖の言葉が
刻まれた石碑が沼津駅南口にあります。刻まれた文は
『原子力より大きい力を持つものがあるとすればそれは愛だ。愛の力以外にはない。井上 靖』　
思いやり、友情、愛、感謝・・・大切にしたいものです。

徒然なるままに思いついたことを書いてしまいました。今月はこの辺で。
止まるところを知らない新型コロナ感染。今までどおり油断せず慎重な行動をとっていきましょう！
ご安全に！！

代表取締役社長　　赤堀　肇紀　
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from President MOTOKI
～ 大切にしたいもの

思いやり、友情、愛、感謝～

◆秋です

◆SDGs

◆道徳

◆10歳の投稿・感謝

◆友情の像

◆井上 靖



“As Soon As Possible”の略で、「至急」、
「できる限り早く」、「最短で」という意味です。
さてこの『ASAP』ですが、仕事で使う上で
注意点があります。
それは、期限が不明確ということです。
例えば、ある部品を購入しようとして、購買課
に「最短でお願いします」と伝えたとします。
でもその「最短」は、依頼者は翌日には欲しい
と思っていて、購買課では1週間くらい掛かる
と思っているかもしれません。
ついつい使ってしまう『ASAP』的な言葉には
そうした落とし穴がありますので、仕事の上
では極力期限を明確にしましょう。

『 ASAP 』
エーエスエーピー／アサップ
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～Ｓｔｏｒｙ１ 新連載Enjoy！（サムライは武者修行に出たようです）～
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